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重庆市合川区人力资源和社会保障局

关于开展重庆市首届“大创慧谷杯”大学生

创新创业大赛合川分赛的通知
在合高校、各创业孵化基地：

为进一步激发高校学生创新创业热情，根据《重庆市人力资源和社会保障局关于开展首届“大创慧谷”杯大学生创新创业大赛的通知》（渝人社发〔2018〕152号）要求，结合在合高校实际，拟举办重庆市首届大学生“大创慧谷”杯创新创业大赛合川分赛,现将有关事项通知如下：

一、大赛主题：大创成就梦想，慧谷添彩青春。
二、大赛时间：2018年8月至12月

三、大赛组织

（一）举办单位

主办单位：重庆市人力资源和社会保障局

承办单位：重庆市合川区人力资源和社会保障局

重庆市合川区就业和人才服务局

执行单位：合川区大学生就业创业公共服务中心

协办单位：在合高校、创业孵化基地（众创空间）

（二）大赛组委会

主  任   区人力社保局局长柳萍

副主任   区就业和人才服务局局长邓卫东

         在合高校分管负责人

成  员   区就业和人才服务局副局长杨应东

区大学生就业创业公共服务中心负责人刘力

区大学生就业创业公共服务中心主任闫顺
区就业和人才服务局创业促进科科长艾陶

区大学生就业创业公共服务中心副主任张谨利

在合高校创新创业大赛负责人

组委会下设办公室于区就业和人才服务局，负责大赛具体工作。
（三）大赛评审委员会

为确保大赛评选工作的公开、公平、公正，由大赛组委会特邀区内外创投行业领军人士、知名创业企业家、知名创业导师、各行业领域专家等组成大赛评审委员会。评审委员会对大赛组委会负责，独立开展评审工作。

四、参赛对象

根据参赛项目所处的创业阶段、已获投资情况和项目特点，大赛分为创意、创业组，大学生创业者或青年创业者以团队名义在线上指定平台报名。具体参赛条件如下：

（一）参赛团队项目核心成员，须为在校大学生，且参赛项目尚未获得各类市级创业比赛奖项。

（二）创意组。参赛项目具有较好的创意和较为成型的产品原型或服务模式，在2018年8月1日前尚未完成工商登记注册。参赛申报人须为项目负责人。

（三）创业组。参赛项目工商登记时间需在2018年8月1日前。参赛申报人须为初创企业法人代表，须为项目负责人。企业法人在大赛通知发布之日后进行变更的不予认可。已完成工商登记注册参赛项目的股权结构中，参赛成员合计不得少于1/3。

以团队为单位报名参赛。允许跨区、跨校组建团队，每个团队的参赛成员不少于3人，须为项目的实际成员。

五、参赛项目要求

参赛项目能够围绕互联网＋、文化创意、科技创新等新一代信息技术与经济社会各领域的紧密结合，培育新产品、新服务、新业态、新模式；发挥创业项目再促进产业升级以及信息化和前沿发展深度融合中的作用，促进产业转型升级；发挥项目在社会服务中的作用，创新网络化服务模式。

参赛项目须真实、健康、合法，无任何不良信息，项目立意应弘扬正能量，践行社会主义核心价值观。参赛项目不得侵犯他人知识产权；所涉及的发明创造、专利技术、资源等必须拥有清晰合法的知识产权或物权；抄袭、盗用、提供虚假材料或违反相关法律法规一经发现即刻丧失参赛相关权利并自负一切法律责任。

参赛团队所报参赛创业项目，须为本团队策划或经营的项目，不可借用他人项目参赛。

参赛项目涉及他人知识产权的，报名时需提交完整的具有法律效力的所有人书面授权许可证、专利证书等。

六、大赛流程

大赛分为前期宣传、初赛、复赛、决赛、总决赛五个阶段。

第一阶段：前期宣传（9月1日-9月30日）。在重庆市合川区人力资源和社会保障局官网及重庆市合川区大学生就业创业公共服务中心微信公众号上发布大赛相关事宜。并通过合川日报、合川电视台、网络媒体及微信公众号等平台在全区广泛宣传发动，各众创空间、创业孵化基地、在合高校通过网站、宣传展板、海报等方式积极宣传动员并推荐优质项目参赛。

第二阶段：初赛（9月1日-10月8日）。在合高校组织本校大学生进行初赛，按照《首届“大创慧谷”杯创新创业大赛合川分赛在合高校复赛名额分配表》（附件1）推选出60个优秀项目至重庆市合川区大学生就业创业公共服务中心，并提交创业计划表和创业计划书。
第三阶段：复赛（10月9日-10月15日）。由组委会组织专家在区就创中心对创业计划表和创业计划书进行评审，选拔出24个项目进入决赛，公布决赛项目名单。

第四阶段：决赛（10月25日-10月26日）。

一是赛前指导。组织专家就决赛项目参加创业创新大赛技巧进行培训，分享参赛经验；组织创业导师分别对参赛项目进行指导，并对项目实施中的问题进行诊断指导；在导师指导下修改创业项目计划表或创业计划书，制作PPT，准备好现场路演。

二是现场路演。决赛采取“5+2”形式进行路演，即5分钟PPT项目展示和2分钟答辩。评审专家根据选手的项目展示情况和答辩表现评分，评选出24个项目获奖等次，现场颁发荣誉证书及奖金。

第五阶段：总决赛。邀请创业成功人士分享创业经验，开展头脑风暴活动，交流创业体会；创业导师对24个项目进行全面指导，推荐参加重庆市总决赛，将有机会获得最高2万元的奖金及入驻大创慧谷的各项优惠支持。

七、报名事宜

（一）报名时间

2018年9月1日—2018年10月8日

（二）报名方式

所有项目全部以电子件形式报名，报名通道有微信公众号报名和现场报名两种。重庆市合川区大学生就业创业公共服务中心（合川区义乌大道278号）负责接收所有参赛项目微信公众号报名和现场报名。

（三）材料提交

将项目团队核心成员学生证扫描件（照片）、营业执照（已创业）扫描件（照片）、报名表、创业计划表和创业计划书网传或现场拷贝到区大学生就业创业公共服务中心

重庆市合川区大学生就业创业公共服务中心微信公众号：合川区大学生就创中心，联系人：鄂莉，联系电话：42851733，联系QQ：2764243410
八、奖项设置

一等奖1名（奖金人民币2000元）、二等奖3名（各奖人民币1000元）、三等奖5名（各奖人民币500元）、优胜奖15名（颁发荣誉证书）。

附件：1. 首届“大创慧谷”杯创新创业大赛合川分赛在合高校复赛名额分配表

2.首届“大创慧谷”杯大学生创新创业大赛报名表

3.首届“大创慧谷”杯大学生创新创业大赛创业计划表模板

4.首届“大创慧谷”杯大学生创新创业大赛创业计划书模板

重庆市全川区人力资源和社会保障局

2018年9月6日
附件1

首届“大创慧谷杯”创新创业大赛合川分赛复赛

名额分配表
	序号
	在合高校名称
	进入复赛名额
	备注

	1
	重庆人文科技学院
	10
	

	2
	重庆师范大学涉外商贸学院
	14
	

	3
	重庆邮电大学移通学院
	14
	

	4
	重庆工商职业学院
	5
	

	5
	  重庆工商大学派斯学院
	8
	

	6
	重庆应用技术职业学院
	5
	

	7
	创业孵化基地（众创空间）
	4
	

	合计
	
	60
	


附件2

首届“大创慧谷”杯大学生创新创业大赛报名表

	项目/团队名称
	
	行业类别
	
	企业注册时间
	

	负责人姓名
	
	报名组别
	□创意组      □创业组

	身份证号码
	
	联系方式
	
	所在院校
	

	项目主要成员

	姓名
	
	联系方式
	

	姓名
	
	联系方式
	

	姓名
	
	联系方式
	

	项目
简介
	

	
	

	项目获得荣誉
	

	院校

意见
	年  月    日（章）
	区就业和人才服务局（区就创中心）审核
	年   月   日（章）


备注：1.参赛团队项目核心成员，必须有在校大学生。2.参赛团队分为创意组和创业组，其中创业组企业注册时间需在2018年8月1日前。3.参赛方式以团队为单位报名参赛，每个团队的参赛成员不少于3人。

附件3

首届“大创慧谷”杯大学生创新创业大赛

创业计划表模板

	项目名称
	

	所处行业
	

	联系方式

（填写主要
联系人）
	联系人
	
	电话
	

	
	手机
	
	E-Mail
	

	项目摘要
	简要列举项目的定位及发展目标，可供快速了解项目的精髓

	商业模式
及收入来源
	介绍项目的产品与服务，以及市场及收入来源

	项目满足及

解决的问题
	请说明项目所达到的经济或社会效益，或其解决了什么样的产业或社会问题。

	行业状况业内
发展潜力
	

	竞争对手
	请列举几个主要的竞争对手或潜在的竞争对手

	未来客户
	请列举未来客户所属行业，主要说明最终用户，亦可补充上下游合作伙伴

	项目发展现状
	目前项目的状态，即将进入什么阶段

	目前的投资人
	请说明项目已有的投资人，如无投资人，请说明目前本项目团队自己已经投入多少资金

	项目运营
及团队架构
	请说明目前项目运营架构

	项目骨干简介
	成员一：姓名、年龄、籍贯、学历、技能、工作经验、项目担当

成员二：

成员三：

	项目SWOT

分析
	优势
	

	
	劣势
	

	
	机会
	

	
	威胁
	

	项目主要风险
	项目实施可能出现的风险及拟采取的应对、控制措施。

	目标评估价值
	对项目进行估值

	资金需求
	请说明项目需要的融资金额及大致用途

	退出机制
	请说明对投资者有什么样的退出方式，以保证投资者或本项目的长远利益。

	资金使用计划
	2018年
	2019年
	2020年
	备注

	资金需求
	
	
	
	

	预计收入
	
	
	
	

	预计用户数
	
	
	
	


附件4

首届“大创慧谷”杯大学生创新创业大赛

创业计划书模板

第一章  执行总结
1 .1项目简介；1.2服务简介；1.3市场分析；1.4营销策略
1.5管理策略；1.6财务分析；1.7风险分析和管理；1.8法律关系
第二章  服务打造
2.1项目计划简介；2.2服务内容与服务模式；2.3技术介绍
2.4服务优势；2.5附加产品
第三章  市场分析与预测
3.1需求分析；3.2市场调查结果；
3.3市场预测；3.4竞争分析；3.5实际市场反响
第四章  营销策略
4.1销售渠道；4.2项目产品服务价格；

4.3营销计划；4.4客户关系管理
第五章  公司战略与管理
5.1公司文化；5.2公司战略；5.3组织结构；5.4人力资源配置
5.5人员培训；5.6人员绩效考核方法；5.7薪酬奖惩制度
5.8媒介计划
第六章  财务分析与预测
6.1初始投资成本；6.2财务预算；

6.3财务分析；6.4投资分析
第七章  风险分析
第八章  法律分析
第九章  附录
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